1.党支部基本情况
                                                                                         
单位（部门）                                                                        
支 部 名 称                                                                                 
支 部 届 期                 年          月至              年             月
上级党组织名称                                                                         
党员人数                            支部委员会人数                                        
党小组数                           

支部书记                         副书记                                                             
组织委员                         宣传委员                                                                              
纪检委员                         青年委员                                                                                     
统战委员                         其他委员                                                                                          
                                                                                              
党小组长                         党小组长                                                      
党小组长                         党小组长                                                       
党小组长                         党小组长                                                                                                                                                                                                                            
党小组长                         党小组长                                                              
党小组长                         党小组长                                                      


                                                                                          1

2.党员基本情况表
	序号
	姓名
	性别
	民族
	出生年月
	文化程度
	入党时间
	单位职务
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	序号
	姓名
	性别
	民族
	出生年月
	文化程度
	入党时间
	单位职务
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	序号
	姓名
	性别
	民族
	出生年月
	文化程度
	入党时间
	单位职务
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	序号
	姓名
	性别
	民族
	出生年月
	文化程度
	入党时间
	单位职务
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.此表的“党员”是指党组织关系在本支部的党员，包括流出的流动党员和保留组织关系的出国（境）留学、工作或居住党员。在流出的流动党员的备注栏中请写“流出”，同时请填写《流动党员（流出）基本情况表》 ；在出国（境）留学、工作或居住党员的备注栏中请写“出国（境）”，同时请填写《国（境）留学、工作或居住党员基本情况表》.
3.入党申请人基本情况表
	姓名
	性别
	民族
	出生年月
	文化程度
	单位职务
	申请时间
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



	姓名
	性别
	民族
	出生年月
	文化程度
	单位职务
	申请时间
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



注：在更换下一年度手册之前，入党申请人成为入党积极分子，请在备注里写“积极分子”，同时请填写《入党积极分子和党员发展对象基本情况表》 ；如果离开本单位，请在备注里写“离开”，可不用更换表格。
4.入党积极分子和党员发展对象基本情况表
	姓名
	确定为积极
分子时间
	确定为党员
发展对象时间
	性别
	民族
	出生年月
	文化程度
	单位职务
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	姓名
	确定为积极
分子时间
	确定为党员
发展对象时间
	性别
	民族
	出生年月
	文化程度
	单位职务
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



注：1.在更换下一年度手册前，如果填写对象离开本单位，请在备注里写“离开”，可不用更换表格。
    2.党员发展对象年度内发展成为党员的，请在备注栏里写“党员”，同时请填写《党员基本情况表》。
5.流动党员（流出）基本情况表
	姓名
	联系电话
	家庭住址
	联系人及电话
	外出时间
	外出去向
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：1.出国（境）留学、工作或者居住的流动党员，请填写《出国（境）留学、工作或居住党员基本情况表》，不用填写此表。
2 .在更换下一年度手册前，流出的流动党员转出组织关系，请在备注里写“转出”，可不用更换表格
6.流动党员（流入）基本情况表
	姓名
	出生年月
	入党时间
	联系电话
	居住地址
	原党组织关系所在单位
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：在更换下一年度手册前，流入的流动党员离开本单位，请在备注栏里写“离开” ；如果转入组织关系，请在备注栏里写“转入”，同时填写《党员基本情况表》 ，可不用更换表格。
7.出国（境）留学、工作或居住党员基本情况表
	序号
	姓名
	联系电话
	联系人及电话
	出国（境）事由
	出国（境）时间
	所去国家（地区）
	职业状况
	组织关系状态
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1. “出国（境）事由”一栏请填写字母：A. 留学；B. 工作；C. 定居
2. “出国（境）时间”是指何时出国（境）的。
3.  “组织关系状态”一栏请填写字母：A. 已保留组织关系；B. 已终止党籍；C. 其他。
8.党费缴纳情况统计表
	姓名
	党费金额（元）
	1月
	2月
	3月
	4月
	5月
	6月
	7月
	8月
	9月
	10月
	11月
	12月
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	姓名
	党费金额（元）
	1月
	2月
	3月
	4月
	5月
	6月
	7月
	8月
	9月
	10月
	11月
	12月
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





	姓名
	党费金额（元）
	1月
	2月
	3月
	4月
	5月
	6月
	7月
	8月
	9月
	10月
	11月
	12月
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





	姓名
	党费金额（元）
	1月
	2月
	3月
	4月
	5月
	6月
	7月
	8月
	9月
	10月
	11月
	12月
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：与第二列“党费金额”一致的月份划“√”，不一致的请填写金额；如果某位同志从中间某月“党费金额”将持续发生变化，请在备注中写明，发生变化的第一个月写具体金额，以后月份划“√”即可。

9.党员受表扬（表彰）情况统计表
	姓名
	时间
	表扬（表彰）内容
	表扬（表彰）单位
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：有党员受本支部，本单位以及上级党组织、上级单位表扬（表彰）的，请填写此表。
10.党员受批评教育（处分）情况统计表
	姓名
	时间
	批评教育（处分）原因和内容
	批评教育（处分）单位
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：有党员受本支部，本单位以及上级党组织、上级单位批评教育（处分）的，请填写此表。
11.党支部开展群众工作情况表
	工作类型
	具体内容及方式
	开展时间与地点
	影响到的群众范围

	组织群众
（如：组织群众为单位改革发展建言献策，参与重大决策；参与基层治理，以及其他推动中心工作完成的举措；推行党务、政务、村（居）务公开，等等）
	
	
	

	
	
	
	

	宣传群众
（如：组织群众一起参加支部学习；组织党员到群众中宣讲；在内部网站或者刊物宣传党的理论和政策，等等）
	
	
	

	
	
	
	

	凝聚群众
（如：党支部建立联系群众制度，党员干部联系群众，等等）
	
	
	

	
	
	
	

	服务群众
（如：党支部联系帮扶困难群众；开展党员志愿服务；帮助群众解决苦难问题，等等）
	
	
	

	
	
	
	


注：如果同一工作内容多次开展，每次开展时间与地点集中写在一个空格里。
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12.党支部年度工作计划
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13.党支部年度工作总结
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14.党支部年度特色做法
请对本支部全年工作中最有特色、效果最好、给大家留下印象最为深刻的一个具体活动或做法进行总结，描述如下：
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工作记录总目录27


	月份
	日期
	主题
	会议类型
（见说明）
	页码
	备注
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	月份
	日期
	主题
	会议类型
（见说明）
	页码
	备注

	3月
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	月份
	日期
	主题
	会议类型
（见说明）
	页码
	备注
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	月份
	日期
	主题
	会议类型
（见说明）
	页码
	备注

	7月
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	月份
	日期
	主题
	会议类型
（见说明）
	页码
	备注
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	月份
	日期
	主题
	会议类型
（见说明）
	页码
	备注

	11月
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	12月
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



党支部工作记录
                                                                                         
活动（会议）名称                                                                        
时            间                           地    点                                                      
主     持     人                           记 录 人                                                     
主            题                                                                         
应  到   人   数                           实到人数                                         
缺席人员及原因                                                                        
其            他                                                                         
主  要  内  容
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